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Stuurgroep Gezond Meedoen Staphorst
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KWALITEITSKOMPAS
Zicht en grip op het
sociaal domein

1. Monitoring & ambities 2. Maatschappelijk resultaat
Hoe gaat het met onze Hoe maken we onze ambities
inwoners en wat zijn onze concreet en meetbaar?
ambities?

4. Input kwaliteit 3. Activiteiten 5. Resultaat
Hoe zorgen voorzieningen Welke voorzieningen, Welk direct resultaat wordt
voor kwaliteit? maatschappelijke partners geleverd?

en inwoners helpen onze

ambities waar te maken?

6. Verbetercyclus
Hoe kunnen de gemeente, voorzieningen, maatschappelijke partners
en inwoners hun resultaat verbeteren?
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4 ambities
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Opgroeien &

ontwikkelen

Alle kinderen tussen de
-8 maanden en 27 jaar in
Staphorst grogien gezond,
veilig en kansrijk op

&

Meedoen

Inwoners kunnen naar eigen
mogelijkheden meedoen in
de samenleving in Staphorst.

Gezondheid

<

( Inwoners kijken naar elkaar
Samenleven om, geven invulling aan hun
verantwoordelijkheid en zijn
mﬁﬁ betrokken bij hun (directe)
\\_ omgeving
a

Inwoners ervaren hun leven
vanuit het gedachtegoed
‘positieve gezondheid" als
gezond.

« 11 thema's
« 31 maatschappelijke
resultaten
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Maatschappelijke resultaten

Over 4 jaar willen we dat:

THEMA

INCLUSIE voor inwoners uit groepen die relatief vaak te maken hebben met onbegrip en uitsluiting.

Indicatoren:

* Aantal mensen dat zich gediscrimineerd voelt vanwege
geloof, huidskleur of seksuele voorkeur.

* Aantal meldingen en incidenten van discriminatie, pesten en
uitsluiting

* Mate waarin inwoners zich belemmerd voelen om ergens aan
mee te doen

@ Inwoners zich gerespecteerd voelen in onze gemeente waarbij er in het bijzonder aandacht is

Maatschappelijke resultaten

THEMA Over 4 jaar willen we dat:
MANTELZORG Meer mantelzorgers hun mantelzorgtaken in balans kunnen uitvoeren aansluitend bij hun
persoonlijk leven, met speciale aandacht voor jonge en werkende mantelzorgers.

Indicatoren:

* Het aantal mantelzorgers (uitgesplitst naar leeftijd) dat een
beroep doet op individuele en/of groepsgerichte
ondersteuning en/of respijtvoorzieningen.

* Het percentage mantelzorgers van 18 jaar en ouder dat
tamelijk of zeer overbelast is.
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Naar het resultaat

Activiteiten (subsidieaanvragen)

« Motivatie: maatschappelijke resultaten zijn integraal
opgenomen in de subsidieregeling

« Beoordeling: Stuurgroep Gezond Meedoen Staphorst

« Monitoring: “Tellen en vertellen”

I
Staphorst

gemeente




