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Van indicatie naar relatie
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Propositie 

De waarde van het sociaal domein

VNG Overijssel - Raalte, 3 oktober 2024
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3De nieuwe propositie in een notendop
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Regeerprogramma 2024

De ouderenzorg is hopeloos versnipperd over

verschillende zorgwetten. Mensen raken 

verdwaald tussen zorgloketten die naar elkaar 

wijzen voor vergoeding. 

Het kabinet zorgt ervoor dat zorgwetten

beter op elkaar worden afgestemd en daar waar

doorrekeningen aantonen dat het goedkoper en

efficiënter kan, worden voorbereidingen getroffen 

om ze ook samen te voegen.



Exclusie Separatie

Integratie Inclusie
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Nieuwe sturingsprincipes

geografisch model

focus op participatie

brede basisvoorziening

hulp dichtbij

doelgroepenmodel

focus op beperking

individuele voorziening

zeggenschapmedezeggenschap

hulp ver weg







Uitkering
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Traject naar werk

Verzameling 
hulpvragen



Bron: Zorgbelang 
Brabant
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Loon

Zorg – arbeidsmarkt – continuüm 
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