— AGENDA
Algemene Ledenvergadering VNG Overijssel, mei 2025

(‘schriftelijk’ via de mail)

Jaarverslag 2024 (bijlage 1)
Voorstel:
Het jaarverslag over 2024 goed te keuren en vast te stellen.

Rekening 2024, inhoudelijke toelichting en balans per 31-12-2024 (bijlage 2, 3 en 4)

De financiéle jaarstukken inclusief inhoudelijke toelichting werden op 6 maart 2025 besproken en
geaccordeerd in de bestuursvergadering. Genoemde stukken werden op 20 maart jl. fysiek
gecontroleerd door de kascommissie en akkoord bevonden.

Voorstel:
De rekening 2024 en balans per 31-12-2024 goed te keuren en vast te stellen.

Inhoudelijke toelichting op de reserve posten

Er is sprake van een voordelig saldo; € 19.793,28. Dit bedrag wordt grotendeels (€ 15.000,00)
toegevoegd aan de algemene reserve. Bestuurlijke overweging die hieraan ten grondslag ligt is de
noodzaak om een nieuwe website www.vngoverijssel.nl te realiseren. Het overige deel van het
voordelig saldo wordt toegevoegd aan de reserve personeelskosten.

Bestuurlijke afspraak is dat de hoogte van de reserve personeelskosten ten minste 50% van de
begrotingspost ‘Personeelskosten bestuursbureau’ bedraagt waarbij de intentie is uitgesproken door
te groeien richting 100%. De tweede bestuurlijke afspraak is dat de algemene reserve uit een bedrag
van minimaal € 25.000,00 bestaat.

Concreet betekent dit dat de hoogte van de reserve personeelskosten op 31/12-2024 € 163.194,77
bedraagt en dat de hoogte van de algemene reserve € 40.000,00 wordt.

Begroting 2025 en inhoudelijke toelichting (bijlage 2 en 5)

Ter voldoening aan het bepaalde in artikel 13, lid 2 van de statuten bieden wij u hierbij ter
goedkeuring aan, de door ons bestuur op 6 maart jl. vastgestelde begroting met toelichting voor het
jaar 2025.

Voorstel:
De begroting 2025 goed te keuren en vast te stellen.

Inhoudelijke toelichting (overwegingen en bestuurlijke keuze)
In de begroting zijn zorgvuldige en realistische ramingen opgenomen. De verwachte lasten en baten
resulteren in een structureel tekort van € 8.201,09.

Door de korte tijd tussen de opheffing van Stichting de Overijsselse Ombudsman en het opstellen
van de begroting is het niet gelukt om de kosten die eerder aan de stichting werden toegerekend
(circa € 34.000) volledig te compenseren.

Voorgesteld wordt om het tekort van ruim € 8.000 in 2025 te dekken vanuit de Algemene Reserve.
Alternatieve oplossingen, zoals een contributieverhoging of een verlaging van het ambitieniveau, zijn
door het Algemeen Bestuur overwogen, maar niet als wenselijk beoordeeld. De contributie is recent
al aanzienlijk verhoogd, en een verdere stijging wordt — gezien de reservepositie van de vereniging
en het ravijnjaar — als niet acceptabel beschouwd. Bovendien is het ambitieniveau, evenals het
fundament van de vereniging, onlangs nog door de leden bekrachtigd tijdens de VNG Overijssel-dag.

Hoewel de onttrekking in 2025 de begroting tijdelijk sluitend maakt, blijft er op de lange termijn geen
structureel evenwicht. Gedurende het boekjaar 2025 zullen scherpe keuzes in de uitvoering en


http://www.vngoverijssel.nl/

ontwikkeling van activiteiten noodzakelijk zijn om uiteindelijk een duurzame balans tussen inkomsten
en uitgaven te realiseren.

Bestuur VNG Overijssel

Op 1 januari 2025 kende het bestuur één vacature, te weten een ‘burgemeestersvacature’. Deze
vacature is opnieuw opengesteld en de sollicitatieprocedure is bestuurlijk afgerond. Het is nu aan u
om een definitief besluit te nemen. Na akkoord door de ALV is de officiéle benoeming van de heer
Sijbom een feit.

Voorstel:

De heer Michael Sijpom (burgemeester van Dalfsen) met ingang van 1 mei 2025 formeel te
benoemen als bestuurslid van VNG Overijssel in de wetenschap dat hij op 16 juni 2025 de rol van
vicevoorzitter zal overnemen van Doret Tigchelaar.

Het VNG Overijssel bestuur bestaat op 1 juni 2025 uit de volgende personen:

Sander Schelberg, Doret Tigchelaar, Marco de Graaf (vormen tot 16 juni 2025 samen het Dagelijks
Bestuur), Monique van Esterik, Barry Overink, Roel Kouwen, Karin Zomer, Michael Sijbom, Evelien
Zinkweg, Lucas Mulder, Gerria Toeter en Hans Vroomen.

De vacature die ontstaat door het vertrek van Aimeé van der Ham (wethouder in Twenterand) zal
volgend jaar na de gemeenteraadsverkiezingen worden opgevuld. De ‘burgemeestersvacature’ die
met ingang van 16 juni aanstaande ontstaat zal in het najaar van dit jaar Overijssel breed worden
opengesteld.

Kascommissie (samenstelling)

De kascommissie voor de controle van de financiéle stukken van onze afdeling bestaat uit een
burgemeester, een gemeentesecretaris en een wethouder.

Praktijk leert dat ieder jaar, na afloop van de kascontrole, een functionaris uit de zittende
kascommissie plaats maakt voor een opvolger. Na 20 maart jl. bleken dat twee functionarissen te
zZijn. Concreet betekent dit dat het bestuur van VNG Overijssel heeft te voorzien in een opvolger voor
de heer Eijbersen (burgemeester van Hellendoorn) en de heer Olthof (wethouder van Olst-Wijhe). De
heer Klos (gemeentesecretaris van Wierden) zal volgend jaar opnieuw deel uitmaken van de
kascommissie.

In de afgelopen maand zijn de heer Konig (burgemeester van Deventer) en de heer Uitslag
(wethouder van Dalfsen) benaderd en van harte bereid gevonden zitting te nemen in de
kascommissie 2026.

Voorstel:
De heren Koénig en Uitslag te benoemen als lid van de kascommissie 2026;
De heer Klos opnieuw te benoemen als lid van de kascommissie 2026.



